
​全学教育推進機構専任教員公募要領​

​1．採用職種：嘱託教員（准教授あるいは専任講師）　1名​

​2．所属組織：全学教育推進機構　共通教育センター​

​3．専門分野：情報教育、情報リテラシー（AIリテラシー含む）、ICT活用教育及びその​
​　　　　　　  関連分野​

​4．担当業務：​
​　①全学共通教育科目「情報リテラシー」関連科目の授業担当及び企画・運営・評価等の​
​　　カリキュラムマネジメント​
​　②MDASH（数理・データサイエンス・AI教育プログラム）の申請・承認に関わる業務​
​　③​​「Kyoritsu教学DX推進プラン」​​の推進及び支援​
​　④その他、学部・大学院教育、大学運営に関わる業務​

​5．応募資格​
​　次の①〜④の要件を満たす者​
​　①博士または修士の学位を有する者またはこれと同等の学識、研究能力、実績を有する者​
​　②専門分野に関する優れた知識、経験を有し、全学的な視野に立ち、教職員との連携のも​
​　　と、担当業務を担える者​
​　③大学において教育の経験がある者、または​
​　　研究機関に在職し、研究上の業績を有する者​
​　④本学が掲げる「共立リーダーシップ」の育成に共感できる者​
​　　※教育DX推進に精通していることが望ましい​

​6．採用年月日：2026年4月1日（予定）​

​7．勤務条件：​
​　①嘱託（任期は1年とし、最大4回まで更新可能。ただし、審査により、常勤専任教員へ​
​　　の転換もありうる）​
​　②給与等：本学の規程による​
​　③勤務時間等：担当業務の状況による。1週間に最低4日以上の出校を原則とする。​
​　④その他​
​　　・学外諸機関に非常勤等として勤務する場合は、担当業務に関連する職務に限るものと​
​　　　し、かつ担当業務に支障をきたさない範囲での勤務とする（全学教育推進機構長の承​
​　　　認を得て、学長が許可する）。​
​　　・個人研究室を貸与する。​
​　　・教員研究費を支給する。​

​8．応募方法：​
​　以下の書類を、2025年12月17日（水）までに、JREC-IN Portal の Web 応募からご提出​
​ください。​

​【提出書類】​
​　①教員個人調書（本学指定様式）　1部​
​　②教育研究業績書（本学指定様式）　1部​
​　③以下2点について実務的な取組み計画（各1000字程度、様式自由）1部×2点​
​　　1）本学における情報リテラシー教育の企画・実施に関する取組み計画​
​　　2）教学DX推進に資する教育手法や学修支援の展開に関する取り組み計画​

https://www.kyoritsu-wu.ac.jp/img/about/effort/it-support/kyoritsu_dxplan0.pdf


​　④最終学位証明書の写し　1部​

​9．選考方法：​
​　①一次審査　書類選考​
​　②二次審査　面接・模擬授業​
​　③三次審査　最終面接​
​　・二次審査では模擬授業を実施していただきます。模擬授業の詳細は、二次審査の対象と​
​　　なった方にご案内いたします。​
​　※各30分程度で教養教育科目の「AIの基礎と応用」および「データエンジニアリングと​
​　　プログラミングの基礎」について各シラバス案をご提出のうえ実施していただきます。​
​　　​
​10．その他​
​　①応募書類に含まれる個人情報は、採用選考および採用通知などの目的以外には使用しま​
​　　せん。​
​　②応募時、または、採用選考過程で提出された応募書類は返却しません。​
​　③書類審査通過者には、面接の詳細をお知らせいたします。​
​　④面接の際に要する旅費は自費とします。​
​　⑤選考経過および選考結果に関する問い合わせには応じかねますので、ご了承ください。​

​問い合わせ先​
​共立女子大学・共立女子短期大学​

​共通教育センター（教務課）​
​kyomu@kyoritsu-wu.ac.jp​

mailto:kyomu@kyoritsu-wu.ac.jp

