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学長

全学委員会

【目的】
「研究科長・学
部長・科長会」
の内部質保証推
進状況、「全学
自己点検・評価
委員会」の自己
点検評価・結果、
各部門における
改善活動等に関
して、第三者的
立場から、定期
的な確認、助言、
評価等を行う。

外部評価委員会

【目的】
大学（研究科含む）・短期大学の理念・目標に照
らして自らの教育研究活動等の状況について自己
点検し、現状を正確に把握・認識した上で、その
結果を踏まえ、優れている点や改善を要する点な
ど自己評価を行い、「学長」に報告する。

全学自己点検・評価委員会

自己点検・評価体制

【目的】
授業内容、授業方法、成績評価の改善や授業及び履
修に関する各種制度の充実を図る。

・授業見学会による教授法の相互評価と改善
・授業評価アンケート及び所感
・ティーチング・ポートフォリオの活用
・FD研修会による教授方法等の改善

SD/FD活動

学長が理事

学長が議長

副学長が委員長

具体化

具体化

連携諮問

【全学教育推進機構の目的】
学生のキャリアに結実する教育に繋げる
ための組織的取組に責任を持ち、3つのポ
リシーに関連する各種教育活動に関する
方向性を定め、全学的な教育の改善及び
充実すること

【高等教育開発センターの目的】
教育及び学修支援に係る質的向上を推進
し、教育の質を保証・向上するために必
要な業務を実施ならびに研究・開発する
こと

【リーダーシップ教育センターの目的】
リーダーシップ教育の推進

【共通教育センターの目的】
教養教育科目、免許・資格関連科目並び
にキャリア教育の体系的かつ効果的な実
施に関して必要な業務を行うこと

・教育目標を踏まえたシラバス作
成
・シラバスに基づいた授業実施
・成績評価基準やルーブリックを
踏まえた成績評価

教員

全学教育推進機構
高等教育開発センター

リーダーシップ教育センター
共通教育センター
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理事会
常務理事会

【目的】
大学（研究科を含む）・短期大学の教育研究上の重要事
項について審議および協議し、改善充実を図るとともに
円滑な運営を行うことを目的とする。

【目的】
学長執行部の諮問を受け、全学的な重要
事項について協議し、施策案を提言する
こと。
・全学アドミッション委員会
・全学学生委員会
・全学広報委員会

全学委員会

【目的】
各研究科・学部・科、センター、大学事務部、法人事務部
内の「自己点検・評価委員会」は部門別の自己点検・評価
に責任を持ち、3つのポリシーや各部門の目的に照らして
自らの教育研究活動等の状況について自己点検し、現状を
正確に把握・認識した上で、その結果を踏まえ、優れてい
る点や改善を要する点など自己評価を行い、「全学自己点
検・評価委員会」に報告する。

自己点検・評価実施委員会
（研究科・学部・科、センター、

大学事務部、法人事務部）
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各長が議長 指示 報告

連携
指示
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支援

指示 協議・合議

【目的】
学生・学修者
の目線で各研
究科・学部・
科の教育活動
を評価し、外
部評価委員会
へ報告する。

学生評価委員会

情報提供

報告

情報提供

情報提供

実施

各部門の長が委員

支援

参加・改善

各長が委員長

【目的】
各部門は、教育学位プログラムレベルや各組織の
目的達成に向けて、現状分析や自己点検・評価結
果を踏まえて方針や計画を策定し、実行する。

研究科委員会・教授会・センター
大学事務部・法人事務部

研究科長・学部長・科長会

内部質保証支援
（１）大学企画課教学
企画グループは、内部
質保証の推進のために
各部門を支援する。全
ての教育研究組織およ
び事務局の点検・評価
を支援することにより、
質の向上に向けた改
革・改善への解決を支
援することを目的とす
る。
（２）アセスメントプ
ランおよび自己点検・
評価項目については、
本学の中期計画、各種
社会的要請、大学設置
基準および大学基準協
会の評価基準も考慮す
る。
（３）「外部評価委員
会」による客観的な評
価を踏まえ、その結果
を改革・改善への解決
策の参考とする。
（４）組織のミッショ
ン達成に必要な情報に
関するデータベースを
整備し、分析・可視化
を行い、情報提供する
など教学IR活動を積極
的に行う。
（５）内部質保証シス
テムについて、各部門
と連携しながら、恒常
的に検証・改善を行う。

大学企画課
（教学IR）

本学の教育研究活
動や学修成果に関
する実態や特色、
また改善状況の積

極的な公表

報告書
公表

指示 連携

報告
報告

内部質保証推進責任組織

連携


