
共立女子大学 ビジネス系学部【平成 32年 4月設置構想中】 
専任教員（教授または准教授または専任講師）公募要領 

 
 
１．採用職名 

専任教員（教授または准教授または専任講師） 任期なし 
 
２．所属 

「ビジネス系学部（仮称）」（平成 32 年 4 月設置構想中） 
 
＜共立女子大学「ビジネス系学部（仮称）」概要＞ 
①開設年度：平成 32 年度 
②開設場所：神田一ツ橋キャンパス 
③定  員：入学定員 150 名  収容定員 600 名 
◇平成 32 年 4 月より「ビジネス系学部（仮称）」（学士課程）【設置構想中】を開設予定。 
◇学部設置に係る所轄庁への手続きを平成 31 年 3 月、寄附行為変更に係る所轄庁への

手続きを平成 31 年 3 月・6 月に行う予定。 
 
３．専門分野 

経営・マネジメント分野 
 
４．求人内容 
＜業務内容・担当科目＞ 
・平成 32 年 4 月に「ビジネス系学部（仮称）」を開設するために必要な諸業務（カリキ

ュラム作成、広報、入試、その他必要な業務） 
・「経営・マネジメント基礎（概論）」および「経営管理論」「経営組織論」「経営戦略論」

「人的資源管理論」「企業論」「経営史」「コーポレート・ガバナンス」「イノベーショ
ンとマネジメント」等から 1～2 科目を想定。 

 
＜勤務地住所＞ 
東京都千代田区一ツ橋 2-2-1 

 
５．応募資格 

以下に該当する者 
①大学設置基準（昭和 31 年文部省令第 28 号）に規定する資格を満たすこと 
②大学等の教育機関において、担当分野の教育研究歴を有する者が望ましい 

 
６．採用年月日 

平成 30 年 4 月 1 日 
 
・平成 31 年度に文部科学省 大学設置・学校法人審議会による教員資格審査を受けて

いただきます。 
・平成 32 年度より本学「ビジネス系学部（仮称）」の授業科目を担当していただくこ
ととなります。 

・平成 30 年度より共立女子大学・短期大学の授業科目等を担当していただくことがあ
ります。 

 
７．勤務条件 

①給与等 本学規定による 
②定年は満 65 歳 

 



 
８．応募締め切り 

平成 29 年 10 月 31 日（火）必着 
 
９．応募方法 
＜応募書類＞ 
①教員個人調書、教育研究業績書 

   ※大学設置認可申請書類様式第 4 号に準じて作成してください。 
   【必要に応じて添付書類をご利用ください】 

②推薦状または紹介状 1 通 
自薦の場合、応募者の教育研究について問合せのできる方 1 名以上と連絡先 

③主要業績のうち 3 点（抜刷、コピー可）およびその概要（1 点あたり 200 字程度、書
式自由） 

④最終学位証明書の写し 
 
※必要に応じ、在職証明書の提出をお願いすることがありますので、予めご了承くださ
い。 

※応募書類は、本学「ビジネス系学部（仮称）」の専任教員選考のためにのみに用います。 
 
＜選考内容＞ 
書類選考の上、面接させていただきます。 

 
１０．連絡先・書類提出先 

〒101-8437 東京都千代田区一ツ橋 2-2-1 
共立女子学園 新学部設置準備室 
電話：03-3237-1354（直通） FAX：03-3237-2797 
E-メール：business.gr@kyoritsu-wu.ac.jp 

 
※「書留」にて郵送してください。また、封筒の表に「応募書類（経営）」と朱書してくだ
さい。 

※応募書類を受領しましたら、その旨の連絡を差し上げますので、連絡先（メールアドレ
ス）を明記してください。発送後 1 週間経っても、本学から連絡がない場合は、念のた
めお問い合わせください。 

※応募書類は、選考後、本学で責任を持って破棄します。ただし、返却希望の場合はその
旨を明記し、送付先を記載した封筒等を同封して下さい。後日着払いで返却します。 

※担当分野に関するお問合わせは、できるだけメールでお願いします。 
 

以上 

http://www.kyoritsu-wu.ac.jp/recruit/files/kojin&kenkyu.xlsx
http://www.kyoritsu-wu.ac.jp/recruit/files/2017kojin_monka.pdf

